
 

 

Comprendre le Forum Mondial des Droits de l'Homme 

Le Forum mondial des droits de l'Homme est déjà dans la rue et il est important que vous sachiez 

comment cela va fonctionner. Si après avoir lu vous avez encore des questions, consultez 

www.fmdh.sdh.gov.br ou envoyez un courriel à fmdh@sdh.gov.br. 

 

OBJECTIF 

La réalisation du FORUM MONDIAL DES DROITS DE L'HOMME - FMDH se tiendra à Brasília, du 10 au 13 

décembre 2013, est une initiative du Secrétariat des Droits de l'Homme de la Présidence - SDH / PR, avec le but 

de promouvoir un espace de débat public sur les droits de l'homme dans le monde, soient traités ses principales 

avancées et les défis en se concentrant sur le respect des différences, dans la participation sociale, dans la 

réduction des inégalités et dans l’affrontement à toutes les violations des droits de l'homme. 

Le FMDH a été conçu pour regrouper et intégrer les personnes et les organisations. Dans ce contexte, le 

public participant sera composé de représentants des trois niveaux de gouvernement et la société civile, parmi 

eux, les organisations de la société civile, les mouvements sociaux, les organisations internationales. 

INFORMATION GENERAL

Date: Du 10 au 13 décembre 2013. 

Lieu: Brasília/ DF 

Participation estimée: 5000 participants nationaux et internationaux. 

Public cible: représentants du gouvernement et de la société civile. 

participants: 

• Les organisations de la société civile; 

• Les mouvements sociaux; 

• la société civile; 

• Les organisations internationales; 

• Les gouvernements fédéral et local; 

• Le système de justice; 

• Le pouvoir législatif; 

• Les établissements d'enseignement, de recherche, etc. 

 

 



 

 

 

PROGRAMMATION 

La  programmation du FMDH comprend des conférences, des débats, des ateliers, des activités 

culturelles, des salons d'économie solidaire, des marches des livres et  d’autres activités, répartis sur les 

quatre jours de réunion. 

 

09/12Le matin et l’après-midi 

• Accréditation 

10/12 Le matin 

• Accréditation 

L’après-midi 

• Cérémonie d'ouverture 

• Activité Culturelle 

11/12 Le matin 

• Conférence I 

• Débats thématiques 1, 2 et 3 

L’près-midi 

• Les activités auto-organisées 

• Agenda culturel 

12/12 Le matin 

• Conférence II 

• Débats Thématiques 4, 5 et 6 

L’après-midi 

• Les activités auto-organisées 

Le soir 

• Agenda culturel 

13/12 Le matin 

• Conférence III 

Débats thématiques 7, 8 et 9 

• Fermeture 



 

 

• Activité Culturelle 

 

Conférences et Débats thématiques 

 

Des importants niveaux de la participation sociale, les conférences et débats du FMDH feront partie 

de la programmation avec la participation d'invités nationaux et internationaux, qui se réuniront 

pour discuter et réfléchir sur les droits de l’homme. 

Activités autogérées 

Les activités auto-organisées permettent la réunion, la présentation et la justification des propositions 

des institutions qui font partie du Comité d'organisation - CO FMDH pour la réflexion commune, 

l'échange d'expériences, la formation des réseaux, des mouvements et des organisations sociales et 

par conséquent, seront regroupées par type, en fonction des thèmes similaires. 

Les activités autogérées pourront être soumis sous la forme de conférences , d’ateliers, de séminaires , de 

spectacles culturels, de débats et de tables rondes organisées et coordonnées par les entités du comité 

organisateur - CO ces activités seront développées dans l'après-midi du 11 et 12 décembre . 

Activités thématiques ( type 1) : vise à promouvoir la discussion et le débat sur les droits de l’homme. Ils sont les 

suivants: panneaux thématiques , des ateliers, des exposés, des tables rondes , des rapports , des conférences , 

etc . 

Activités culturelles ( type 2) : destinés à la promotion et à la diffusion des droits de l'homme à travers la culture 

et les différents langages artistiques comme le Cinéma et l’Audiovisuel , les spectacles d’Arts visuels et la 

Littérature , l’Art scénique (théâtre, danse , cirque et performance) et la musique . 

Activités convergentes ( type 3): sont des activités d’articulation et d'organisation des programmes, campagnes 

et les mobilisations et notamment l'organisation de réunions pour construire des programmes communs et/ou 

mobiliser des groupes sociaux et/ou permettre un espace de dialogue sur les campagnes et les actes de défense 

des droits de l'homme . 

Thématique 

 

Thématique approuvée par le Comitéd’Organizador du FMDH: 

Axe Thémátique I –Les droits de l’Homme comme signe de lutte de peuple 

L’ approche de cet axe va contempler la lutte des peuples pour la reconnaissance de leurs droits, 
la réalisation des droits de l'homme à travers les luttes sociales et les violations récurrentes qui se 
produisent dans le monde entier . 
 
 Débat 1 : Droits de l'Homme et  de mobilisation sociale 

L’approche de ce débat comprendra la participation à la vie sociale dans ses différentes 

expressions, institutionnalisées ou non, les plates-formes de droits de l'homme , en se 

concentrant sur les moyens de l'organisation de  réseaux des droits de l’homme , le 



 

 

renouvellement et le développement durable des  mouvements sociaux, ainsi que les mécanismes 

de participation accrue de la société civile dans le débat et de  réclamer le respect des droits 

humains . 

 Débat 2 :Reconaissance de droits de l’homme                                                            L’approche de ce 

débat va inclure la diversité , la pluralité et la relation entre la culture et les droits humains , y 

comprit l'interaction positive dans la quête pour surmonter les barrières entre les personnes, 

groupes de personnes et de cultures différentes , la reconnaissance du droit à la différence et la 

lutte contre toutes les formes de discrimination et d'inégalité. 

Débat 3 : Droit à la Mémoire à la Vérité et à la Justice 

L'approche de ce débat portera sur les expériences des différents pays qui ont eu des régimes 

autoritaires. Ce débat a pour objectif de discuter  la justice transitionnelle , ses avancées et ses 

impasses , la lutte des persécutés, les survivants et les familles des morts et disparus , et le rôle 

des institutions de l'État. 

 

Axe ThématiqueII. Les droits humains universels dans un contexte de vulnérabilité 

  

L'approche de cet axe va pointer les vulnérabilités et les violations des droits de l'homme dans 

toutes ses dimensions , y compris les enfants , les adolescents , les jeunes , les personnes âgées 

, les gens de la ville , de la campagne et de la forêt , indigène , « quilombolas »,Tsiganes et les 

communautés traditionnelles, les personnes  des rues , les immigrants, les migrants , les 

réfugiés, les personnes handicapées, ainsi que les questions de genre, de race, de l'orientation 

sexuelle , l'identité genre , la diversité religieuse , la santé mentale , entre autres. 

Débat 4 : La conquête des droits par les groupes vulnérables et la démocratie 

L'approche de ce débat portera sur la relation entre la démocratie et les droits humains , 

couvrant des sujets tels que la participation politique et représentatives et  directes , le droit à 

l'information et le respect et l'appréciation des différents groupes humains comme un moyen 

de renforcer la citoyenneté et la démocratie. 

Débat 5: Paradigmes pour réduire les inégalités fondées sur les droits humains 

L'approche de ce débat va inclure l'équité , l'égalité , l'indivisibilité et l'interdépendance de 

l'application des droits , en soulignant les discussions concernant à l'expansion et la réalisation 

des droits civils , politiques, économiques , sociaux, culturels et environnementaux. 

Débat 6 : Les droits de l'homme dans le monde du travail 

L'approche de ce débat portera sur la crise du modèle économique  hégémonique et ses reflets 

dans le monde du travail et de l'appauvrissement des relations humaines. Dans ce contexte, 

nous discuterons de la lutte des travailleurs de la ville et de la campagne pour la conquête , 



 

 

l'entretien et l'expansion des droits de la classe ouvrière , en accordant une attention 

particulière aux spécificités des différents groupes humains et leurs relations de travail , comme 

la retraite , les retraités , les chômeurs . Les conditions de travail , la relation entre la santé et le 

travail , le travail décent et les violations des droits de l'homme dans cet espace , en particulier 

le travail des enfants et le travail forcé , sont également analysés dans ce tableau. 

 

Axe Temático III. La transversalité des  droits de l'homme 

L'approche de cet axe assurera également la coordination des politiques publiques sur les 

droits humains , l'intégration des normes de lutte, le rôle des différents acteurs dans le 

processus de traitement des violations des droits de l'homme et de l'appréciation des droits 

de participation dus sujets de droit comme le centre de la vie politique. 

                                                                                                                                                      

Débat 7 : Droits de l'Homme et des combats aux  violences 

L'approche de ce débat va  contempler l’affrontement  de la violence et des politiques 

publiques pour l’attention aux victimes, impliquant les institutions de l'État - en mettant 

l'accent sur la police et d'autres intervenants en sécurité publique - le secteur privé , les 

mouvements sociaux et la société civile en vue de la promotion et la défense des droits de 

l'homme . 

Débat 8 : vers une culture de droits de l'homme 

L'approche de ce débat portera sur le rôle de l'éducation aux droits de l'homme pour le 

développement et l'autonomisation des citoyens par le renforcement et la consolidation 

d'une culture de respect et de reconnaissance des droits humains. 

Débat 9 : Communication et Droits de l'Homme 

L'approche de ce débat va inclure le droit à la communication comme essentielle pour la 

réalisation des autres droits et le rôle de la communication comme un allié potentiel dans le 

traitement des violations et la  promotion les droits humains . Du point de vue axé sur le rôle 

stratégique de la communication dans les médias traditionnels et les nouveaux médias pour la 

diffusion des droits de l'homme et surmonter les préjugés largement diffusés dans la société , 

nous discuterons plus loin le débat sur les droits humains et la liberté d' expression, l'accès à 

l'information,à la démocratisation et le développement de la communication , le droit à la 

communication, et les interstices de la violence et de communication. 

MOBILISATION 



 

 

 

Activités régionales de mobilisation 

Les activités de mobilisation régionales ont l’intention de faciliter l'accès de la société à l'information sur 

FMDH. Les mobilisations régionales ont, en plus de l'explication sur le forum, un calendrier précis qui sera 

préparé par le Secrétariat exécutif - SE en partenariat avec le Comité Local. 

 

 

Comité Local 

Afin de renforcer les discussions sur les droits humains, le SE FMDH constituera les comités locaux. 

Composé des institutions locales, les comités seront chargés de discuter des sujets du FMDH dans 

une perspective régionale, en mobilisant la population et en diffusant les thèmes et le FMDH. 

Caravanes 

L'un des résultats de l'action des activités de mobilisation et des comités locaux sont la construction des 

caravanes locaux, de manière indépendante, viendront à Brasilia en décembre, pour participer au FMDH. 

Le SE FMDH soutiendra les équipes régionales à travers la cartographie des espaces alternatifs pour 

l'alimentation et l'hébergement dans la capitale fédérale. 

 

CALENDÁRIO DAS REUNIÕES 

 

06/Novembre: 

Réunion des Comités de travail (le matin) 

Réunion du Comité d'organisation (l’après-midi) 

 

06/Décembre: 

Réunion des Comités de travail (le matin) 

Réunion du Comité d'organisation (l’après-midi) 

 

Remarque: 

Les réunions des Comités de Travail et du Comité Organisateur aura lieu à Brasilia.  



 

 

STRUCTURE DU FORUM 

 

Le FMDH est structuré et organisé par un Comité d'Organisation - CO par des Comités de Travail et par 

un Secrétariat Exécutif - SE. 

Le Secrétaire exécutif de FMDH - SE / FMDH invitera des institutions à se joindre au comité 

organisateur et ainsi rejoindre le Forum. 

Peut faire partie du Comité d’Organisation les institutions des trois sphères de gouvernement, la 

société civile organisée, de la société civile, des mouvements sociaux, des organisations internationales 

et d’autres. 

La composition de CO sera ouverte et la représentation sera par des institutions, à condition que ce 

soit conforme aux traités relatifs aux droits de l'homme ratifiés par le Brésil, la prévalence des droits 

de l’homme établis par la Constitution et Programme National des droits de l'homme 3 - PNDH 3. 

Comitê Organizador – CO  

  

Le CO temporaire est formé par des institutions qui y adhèrent. Le CO est le dernier niveau pour la 

discussion et l'approbation de lignes générales du forum, y compris les thèmes et sous-thèmes qui 

seront abordés lors du Forum. De ce comité dérivent les comités de travail qui travailleront dans 

l'organisation du FMDH. Ci-dessous, en général, un résumé des responsabilités de chaque comité 

comprenant le CO. 

 

Comissions de travail 

Comme le CO, les Comités de Travail sont temporaires et sont formés par des représentants des 

institutions qui composent le CO et agira dans l’organisation du FMDH. 

 

COMMISSION THEMATIQUE 

• Proposer, évaluer et transmettre les thèmes et ementário du FMDH; 

• Proposer et recevoir des indications de conférenciers, intervenants et les rapporteurs; 

• Proposer le règlement pour la présentation des propositions d’activités auto-organisées thématiques au 

FMDH; 

• Examiner les activités auto-organisées thématiques et les transmettre au Secrétariat exécutif du FMDH 

pour revenir aux soumissionnaires; 

 

• Surveiller et contrôler les rapporteurs lors de l'événement et de la publication de travaux post-

événement; 

• Assurer les contacts avec les invités qui feront des discours pour la planification de conférences et de 

débats; 



 

 

• Surveiller les tâches des équipes dans la préparation du programme officiel, avant et pendant 

l'événement. 

 

 

COMMISSION DES INFRASTRUCTURES 

• Proposer, organiser et superviser l'infrastructure nécessaire (espace physique, l'hébergement, la 

nourriture et le transport) pour le bon déroulement des travaux et des activités requises par d'autres 

comités du CO participants, au-delà de leur propre; 

• Agir dans l'organisation logistique des événements régionaux et des caravanes; 

• Indiquer les lieux (hôtels, clubs, repos, etc.) à Brasília et dans les environs pour l'hébergement et les 

campings des participants du FMDH; 

• étudier des alternatives pour l’alimentation des participants au cours du FMDH de l'événement; 

• Proposer logistique de transport, d’hébergement et des options alimentaires; 

• Proposer des marchés/espace écologiques et d’économie solidaire; 

• Veiller à l'utilisation d'équipements «durables» tout au long du processus; 

• Coordonner, en collaboration avec le SE, les activités de l'entrepreneur pour la réalisation du FMDH. 

 

COMMISSION DE LA CULTURE 

• Proposer les règlements pour la présentation des propositions des activités culturelles auto-

organisées dans le FMDH; 

• Examiner les activités culturelles autogérées et les transmettre au Secrétariat exécutif du FMDH pour 

revenir aux soumissionnaires; 

• Organiser, contrôler et superviser les activités de l'espace culturel auto-organisée lors de la 

mobilisation régionale et le FMDH; 

• Proposer et organiser conjointement avec la Commission Communication les appels du programme 

culturel du FMDH sur le site de l'événement; 

• Organiser et superviser les équipes de bénévoles pour les activités auto-organisées et pour le 

programme officiel de la zone de culture. 

 

COMMISSION DE MOBILISATION 

• Diffuser local, régional, national et international le FMDH; 

• Mobiliser les institutions (nationales et internationales) dans les divers secteurs à participer à FMDH; 

• Planifier et coordonner les mobilisations régionales et les caravanes; 

 

• Développer, en partenariat avec la Comission de Communication, la planification de la divulgation du 

FMDH; 



 

 

• Conseiller et soutenir la diffusion du FMDH à des manifestations organisées par d'autres institutions 

locales, régionales, nationales et internationales; 

• Être avec d'autres comités et le Secrétariat exécutif du FMDH pour élargir la diffusion et la mobilisation 

(mailing, lien, etc) . 

 

COMISSION DE COMMUNICATION 

• Développer, avec l'aide des autres comités, un plan de communication; 

• Promouvoir l'intégration entre l'équipe de communication / presse du FMDH et les équipes de 

communication / médias des entités qui intègrent le CO; 

• Proposer, en collaboration avec les commissions de mobilisation et de l'infrastructure, les règles 

d'utilisation et de distribution de matériel pour diffuser le FMDH/ communication du FMDH; 

• Orienter et soutenir, sous la direction du SE, en ce qui concerne la communication, la divulgation du 

FMDH à des événements organisés par d'autres institutions; 

• Travailler en ligne avec les autres comités et le CO afin d'élargir la diffusion et la mobilisation; 

• Assurer la diffusion correcte de l'information sur le FMDH dans les réseaux sociaux (facebook, 

twitter, instagram). 

Secrétariat Exécutif- SE 

 

Secrétaire exécutif - SE 

 

Le SE / FMDH a une caractéristique administrative et opérationnelle. Le SE / FMDH s’occupe de: 

• Surveiller et soutenir l'ensemble du processus de structuration et de l'exécution des résolutions du 

Comité d'organisation, ainsi que d'assurer les opérations / logistique des décisions du CO, des Comités 

de Travail et du FMDH dans toutes ses phases; 

• Surveiller et soutenir l'ensemble du processus de structuration et de l'exécution des mobilisations 

régionales et d'autres activités qui pourraient faire partie du processus qui aboutira au Forum mondial 

des Droits de l'homme; 

• Proposer le plan de travail qui comprend l'utilisation des réseaux sociaux, des actions de 

communication et de planification de la répartition des activités auto-organisées. 

• Organiser les équipes de bénévoles pour les activités auto-organisées et le programme officiel de la 

zone de culture. 


